
栽培技術課職員 募集要項 

 

高知県立牧野植物園の管理運営を行う公益財団法人高知県牧野記念財団では、 

栽培技術課職員を１名募集しています。 

 

□業務内容／園地管理担当職（①または②） 

①園地及び植栽植物の維持管理、樹木や草本の育成等の業務全般。 

担当エリアのリーダーとして、園地や植栽植物の維持管理スケジュール

の策定、班員や外注業者の指揮・統率、進捗管理・実施管理を行うなど、

現場の取り仕切りを行う。 

②園地の植栽計画、造園、施工管理等。 

園地の改修や拡張、土壌改良などを行うにあたり、造園等の主担当とし

て、植栽計画や造園設計を作成し、土木業者や造園業者などの施工業者へ

の指示や施工管理・進捗管理などを行う。 

 

□応募資格／野生及び園芸植物の栽培について強い熱意と技術・知識を有し、 

以下の①又は②に掲げる資格を有する者 

 

      ①４年制大学卒（見込みを含む）又は同等の知識・能力等を有する者。 

       野生及び園芸植物の栽培について学んだ経験のある者。 

       普通自動車運転免許所持者（ＭＴ免許保持のこと。） 

 

      ②一級造園施工管理技能士の資格を有する者、又は同等の実務経験を 

有する者。 

       普通自動車運転免許所持者（ＭＴ免許保持のこと。） 

 

※野生及び園芸植物の栽培について実務経験を有していればなお良し。 

※普通自動車運転免許については、着任後早期にＡＴ限定解除する場合は 

可とする。 

 

□条件／雇用形態 ：常勤。1年～3年の有期契約職員 

（更新の可能性有り、試用期間 6ヵ月）。 

※勤続期間が 5 年を経過した時点で本人からの申出に基づき無期雇

用契約に転換する。 

給料月額 ：\138,900～\244,000円。 

手  当 ：扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当 

勤務時間 ：8:30～17:15、休憩時間 60 分、時間外労働あり。（月２０時間程度） 

休  日 ：週休２日制 

（土･日･祝日にも勤務あり。その場合平日に代休を与える。） 



加入保険等：雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険。 

定年   ：60 歳（70 歳までの再雇用制度あり）。 

 

□募集人数／１名 

 

□選考方法／第１次選考 書類選考 

第２次選考 筆記試験（植物全般についての知識を問う） 

実技試験（植物の栽培について） 

面接 

 

□応募方法／封筒に「栽培技術課職員 応募書類在中」と朱書きの上、以下の書類を下記

の送付先へ 

お送りください。 

①履歴書（写真貼付。） 

②職務経歴書 

（これまでの業務経験、パソコンスキル等を具体的に記述すること。） 

③牧野植物園で何が出来るか、何がしたいかについての小論文 

④栽培を経験した植物について、特徴や生態、栽培上工夫したことに 

関する小論文 

※小論文は、文字数１０００字以上とし書式は自由とする。 

 

      平成２９年１月３１日（火）書類必着 

 

書類選考通過者には 2 次選考の日時を連絡します。 

不採用者には不採用通知を郵送します。 

 

□書類送付先・お問い合せ先   

〒781-8125 高知市五台山 4200-6 

   公益財団法人高知県牧野記念財団 総務課 山本 利彦 

電話：088-882-2601 

 


